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„Ziele setzen – Ziel-Check“ 

 

Leitfaden für die Einzelarbeit 

 
Mein Ziel für …  bis … 
 

 Beschreibe möglichst konkret dein Ziel: Was willst du genau? Zur Hilfestellung – Stell 
dir ganz konkret vor, du hast dein Ziel erreicht. Was ist der Unterschied zu jetzt?  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Unterteile dein Ziel in Teilschritte und setze dir Termine. Wann wirst du was genau 
tun? Bis wann wirst du welchen Teilschritt wie genau angehen? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Plane deine Ressourcen: Wie zuversichtlich bist du, das Ziel zu erreichen? Was würde 
deine Zuversicht erhöhen? Wer oder was könnte dieses Ziel unterstützen? 
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Leitfaden für das Interview 

 

Stellen Sie sich gegenseitig folgende Fragen: 

 Beschreibe deinen Erfolg: Stell dir vor, du hast dein Ziel erreicht/die Frage/das 
Problem ist erfolgreich gelöst/beantwortet … Was ist der Unterschied zu davor? Was 
zeigt dir, dass das Ziel erreicht ist, das Problem erfolgreich gelöst ist? Woran konkret 
merkst du das? Was weist dich noch auf eine erfolgreiche Zielerreichung/Lösung hin? 
Wer würde merken, dass das Ziel erreicht/die Frage/das Problem gelöst ist? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Im Fall einer negativen Beschreibung: Was sind die Hindernisse für eine erfolgreiche 
Lösung? Welche konkreten Schritte kannst du setzen, um ihnen zu begegnen? Was 
kann dich dabei unterstützen? 
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 Beschreibe deine Ressourcen: Welche Ressourcen (Stärken, Kompetenzen, Dinge, 
Personen …) stehen dir auf dem Weg zum Ziel/zur Lösung des Problems zur 
Verfügung? Welche noch? Wer kann dich noch unterstützen, von wem kannst du dir 
Unterstützung holen? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Beschreibe den Weg zu deinem Ziel: Was sind die wichtigsten Teilschritte, die du 
setzen wirst, um dein Ziel zu erreichen? Welchen konkreten, kleinen, machbaren 
Schritt wirst du am kommenden Montag unternehmen, um deinem Ziel einen kleinen 
Schritt näher zu kommen? Wer wird einen Unterschied merken und woran? 

 

 


